最近，一位快递小哥坚持打点滴送快递的事情火了起来，有人认为快递小哥十分敬业，也有人认为送快递可以，但个人安全也很重要，请问对此你怎么看?
一、思路点拨
本题是一道双观点类题目，考生作答时须由题中观点切入，全面的分析观点所针对的现象，阐明自身态度，体现政府思维。
一方面：从“有人认为快递小哥十分敬业”可以看出一种正向评价，肯定了快递小哥身上“爱岗敬业、坚持不懈、敢于拼搏”的精神，并由此去分析这些精神对“客户、企业、国家”三个主体方面的积极意义。
另一方面：从“送快递可以，但个人安全也很重要”这一观点中也可看出，对待这一现象不能盲目肯定，也需分析其中所折射的问题，比如：社会总体竞争压力大、企业基层工作人员不足、居民的个人健康意识不足等问题。
最后就如何改进这些问题提出相应的建议，如：理性面对社会压力，个人核心竞争力;进一步完善企业的劳工制度;重视个人身体健康等。
二、参考答案
看到这位快递小哥打着点滴依然在坚持工作，让我想到了“轻伤不下火线，重伤不进医院”的精神。虽然夸张，但是这位小哥所体现的敬业精神和作为年轻人想通过自身拼搏，体现自身价值的感觉确是实实在在的，作为年轻人的我深深的感受到，面对这样的一位基层快递员，自己还有很多要学习的地方。
首先，要学习他对客户的责任。可想而知如果他今天不去送这些快递，就有很多人拿不到自己的东西，这样做既是一种诚信，也是一种契约精神的体现。
其次，要学习他对工作的忠诚。爱岗敬业作为一种职业道德，是实现个人价值的必由之路，也有助于企业品牌和竞争力的。
最后，如果国家的每一个青年人都能有这样一种拼搏的精神，也就像习总书记叮嘱青年人的那样，“青年要立鸿鹄志，做奋斗者”，我想这未必不是一种“中国梦”的实现，也正如社会中很多群众所希望的那样。
而之所以有人认为不妥，也并非出于妒忌，而是出于对快递小哥的担心。毕竟一旦出现问题，也许就意味着一个家庭的破碎。在这过程中，人们想到的更多的可能是社会整体竞争压力的无奈，是企业对基层员工力度的不足，以及这个小兄弟他有点不爱惜自己的身体。
因此我觉的无论支持也好，反对也罢，其实大多数人都只想让社会变的更好，让这些青年人不用这么的辛苦，所以我建议：
企业应落实社会责任，特别是一些中小企业，要加强对基层员工的，上升其福利待遇。毕竟企业的经营虽有制度，但根本上靠的还是人工的认同。
作为青年人，要少熬夜，通过的学习去自己的个人素质。体力工作固然可以磨练自身意志，但是个人价值的实现更多的不是靠体力赚取物质财富，而是一种个人竞争力的。
社会对奋斗中的青年人应更加包容，群众也应该更加理性，去尊重，去认同个人的合理选择，而并非道德绑架。
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